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TABLEAU DE BORD RSE 2021

Label RSE I.Cert : 
Niveau Engagé

ECOVADIS : 
44/100

En progression : 36/100 
en 2020

100% effectif 
représenté par des 
salariés élus et par 

un CSSCT

36% des sites 
certifiés MASE

Entretien 
d’évaluation : 29%

Entretien 
professionnel : 37%

28,7 h de formation 
en moyenne par 

employé

12% collaborateurs de 
nationalité étrangère

Formation liée à 
la carrière ou 

l’acquisition de 
compétence : 

39%
Index égalité H/F 
(2020) : 81/100

50% femmes dans 
l’entreprise

52% femmes en 
comité de direction

Evaluation des 
risques 

environnementaux : 
36% des sites

Emission GES SCOPE 1* 
(2019) : 

1360 tCO2eq 
* Émissions directes dans le 

périmètre de l’entreprise

Emission GES SCOPE 2* 
(2019) : 

269 tCO2eq
*Emissions indirectes liées à la 

consommation d’énergie

Emission GES SCOPE 3* 
(2019) : 

3035 tCO2eq 
*Emissions indirectes amont et aval 

de l’entreprise

Consommation 
énergétique (2020) : 

2828 MWh 

3% de l’effectif formé 
sur des questions 

d’éthique

0 incident lié à la 
sécurité de 

l’information

Pas d’indicateur défini
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